
 
 

Comunicato stampa 
 
 

Amundi SGR consegue la Certificazione per la Parità di Genere 
 
 
Milano, 6 febbraio 2024 – Amundi SGR ha ottenuto lo scorso dicembre la Certificazione per la Parità 
di Genere prevista dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), grazie al suo impegno in 
materia di equità, diversità ed inclusione sul posto di lavoro. 
 
La Certificazione della Parità di Genere, richiesta su base volontaria, è stata rilasciata da Bureau Veritas, 
ente certificatore leader a livello mondiale riconosciuto dal Ministero italiano per le Pari Opportunità e la 
Famiglia, a seguito dell’esito positivo di un processo di valutazione condotto presso Amundi SGR e 
conclusosi lo scorso ottobre.  
 
In base alla normativa di riferimento, il processo di audit ha coperto sei macro aree:  

1. Cultura e Strategia; 
2. Governance; 
3. Processi HR; 
4. Opportunità di crescita e inclusione delle donne in azienda; 
5. Equità Remunerativa per genere; 
6. Tutela della genitorialità ed Equilibrio vita-lavoro. 

 
La Certificazione prende atto del cammino intrapreso da anni da Amundi SGR per promuovere un 

ambiente di lavoro equo, inclusivo e diversificato e conferma l’esistenza di una cultura aziendale 

imperniata sul rispetto di tutte le persone, sulla meritocrazia, sulla valorizzazione dei talenti e sulle pari 

opportunità, ad esempio attraverso l’impegno a sostegno della crescita professionale delle donne in tutti 

i livelli aziendali. La Certificazione ha altresì previsto alcuni ulteriori passaggi evolutivi per l’azienda, 

quali la costituzione di un Comitato Guida per la Parità di Genere, istituito da Amundi SGR lo scorso 

ottobre e la definizione di un piano strategico per il 2024 e gli anni successivi. L’obiettivo è conseguire 

un continuo miglioramento nei processi e nelle prassi aziendali legate alla parità di genere, tramite 

iniziative e programmi di mentoring e sviluppo professionale, analisi e riduzione dei divari di genere, la 

diffusione ed il consolidamento di una cultura aziendale inclusiva. 

Gabriele Tavazzani, CEO di Amundi SGR, ha dichiarato: “l’attenzione alle persone e la valorizzazione 

del capitale umano è un impegno concreto per Amundi SGR che si inquadra nella cornice di riferimento 

più ampia del Projet Humain del nostro azionista Crédit Agricole. Aver conseguito la certificazione della 

Parità di Genere in Italia, rappresenta il primo ed importante risultato di un percorso intrapreso anni fa 

che proseguirà ancora, con l’obiettivo di continuare a mantenere standard elevati e di essere un 

operatore di riferimento nel nostro settore, per tutte le tematiche sociali, di pari opportunità, diversità e 

di inclusione nell’ambiente di lavoro”.     

 

A proposito di Amundi 
 
Primo asset manager europeo fra i primi 10 operatori a livello mondiale1, Amundi propone ai suoi 100 milioni di 
clienti - privati, istituzionali e corporate - una gamma completa di soluzioni di risparmio e di investimento in gestione 
attiva e passiva, in asset tradizionali o reali ulteriormente arricchita da strumenti e servizi IT che coprono l'intera 

 
1 Fonte: IPE “Top 500 Asset Managers” pubblicato a giugno 2023, sulla base delle masse in gestione al 31/12/2022. 



catena del valore del risparmio. Controllata del gruppo Crédit Agricole, Amundi è quotata in Borsa e gestisce oggi 
AUM per oltre 1.950 miliardi di euro2. 
Grazie alle sei piattaforme di gestione internazionali3, alle capacità di ricerca finanziaria ed extra-finanziaria ed 
all’impegno di lunga data nell’investimento responsabile, Amundi è un nome di riferimento nel settore dell’asset 
management. 
I clienti di Amundi possono contare sulle competenze e sulla consulenza di 5.400 professionisti in 35 paesi. 
 
Amundi, un partner di fiducia che lavora ogni giorno nell’interesse dei suoi clienti e della società 
 

www.amundi.com     
 
 
 

Contatti per la stampa: 
 
Amundi SGR 
Debora Pastore, debora.pastore@amundi.com, 346 9643277 
Antonella Desiderio, antonella.desiderio@amundi.com, 335 8158332 
Elisa Simonetti, elisa.simonetti@amundi.com, 366 6314536 
 
Lob Media Relations 
Giangiuseppe Bianchi, gbianchi@lobcom.it, 335 6765624 
Doriana Lubrano, dlubrano@lobcom.it, 335 5697385 
Ranieri Stefanile, rstefanile@lobcom.it, 335 1396020 
 
 
INFORMAZIONI IMPORTANTI  
INFORMATIVA AD USO ESCLUSIVO DI GIORNALISTI E ALTRI OPERATORI QUALIFICATI DEI MEDIA PER FINALITÀ 
EDITORIALI INDIPENDENTI. Le informazioni fornite non sono da intendere come una comunicazione di marketing, una 
raccomandazione di investimento, un’offerta di acquisto o vendita di strumenti finanziari o una proposta contrattuale, né come 
ricerca in materia di investimenti o come analisi finanziaria. La presente informativa non può essere riprodotta, distribuita a terzi 
o pubblicata, in tutto o in parte, senza la preventiva autorizzazione di Amundi. I contenuti di questa comunicazione non possono 
essere utilizzati per lo svolgimento di attività pubblicitaria. Le informazioni fornite sono ritenute accurate alla data della redazione 
e possono essere modificate in qualsiasi momento senza preavviso. Questa comunicazione si basa su fonti considerate affidabili 
al momento della redazione. Le informazioni fornite non costituiscono in alcun modo né devono essere intese come una ricerca 
in materia di investimenti, un’analisi finanziaria, una raccomandazione di investimento, un’offerta di acquisto o vendita di strumenti 
finanziari, una proposta contrattuale o una comunicazione di marketing. Eventuali dati riferiti a performance passate non sono un 
indicatore attendibile di performance attuali o future. Non vi è garanzia che i Paesi, i mercati o i settori eventualmente citati 
manifestino i rendimenti attesi. Le informazioni fornite non intendono sostituire in alcun modo le autonome e personali valutazioni 
che un investitore è tenuto a svolgere prima della conclusione di una qualsiasi operazione attinente a servizi, strumenti e prodotti 
finanziari. Si declina qualsiasi responsabilità in caso di qualsivoglia perdita, diretta o indiretta, derivante dall’affidamento alle 
opinioni o dall’uso delle informazioni ivi contenute. Investire comporta dei rischi. Prima di qualunque investimento, prendere 
attenta visione della documentazione relativa allo strumento finanziario oggetto dell'operazione, la cui sussistenza è disposta 
dalla applicabile normativa di legge e regolamentare tempo per tempo vigente. La presente comunicazione non è diretta alle “US 
Person”.  

 

 
2 Dati Amundi al 30/09/2023. 
3 Boston, Dublino, Londra, Milano, Parigi e Tokyo. 
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